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TÓM TẮT 
Bài viết phân tích thực trạng và đề xuất định hƣớng phát triển giáo dục thể chất (GDTC) trong 

các cơ sở giáo dục đại học Việt Nam trong bối cảnh đổi mới toàn diện và hội nhập quốc tế. Trên cơ 
sở khảo sát tài liệu, số liệu thực tiễn và ý kiến chuyên gia, nghiên cứu chỉ ra rằng GDTC hiện nay đã 
có nhiều chuyển biến tích cực về thể chế, cơ sở vật chất và hoạt động phong trào. Tuy nhiên, vẫn còn 
tồn tại không ít thách thức nhƣ thiếu đồng bộ chính sách, chênh lệch điều kiện giữa các trƣờng, hạn 
chế trong đổi mới phƣơng pháp giảng dạy và nhận thức xã hội chƣa đầy đủ về vai trò của GDTC. Từ 
góc nhìn quản lý nhà nƣớc, bài viết đề xuất 5 định hƣớng chiến lƣợc nhằm nâng cao chất lƣợng 
GDTC: Hoàn thiện thể chế, chính sách về giáo dục thể chất; đổi mới phƣơng thức chỉ đạo và kiểm tra, 
giám sát; phát triển đội ngũ giảng viên giáo dục thể chất; thúc đẩy xã hội hóa và liên kết phát triển 
giáo dục thể chất và xây dựng môi trƣờng rèn luyện thể chất tích cực trong trƣờng đại học. Nghiên 
cứu góp phần khẳng định vai trò thiết yếu của GDTC trong chiến lƣợc phát triển con ngƣời toàn diện 
và bền vững trong giáo dục đại học Việt Nam. 

Từ khóa: Giáo dục thể chất, giáo dục đại học, quản lý nhà nước, đổi mới giáo dục, hội nhập quốc 
tế, chính sách giáo dục, phát triển con người toàn diện. 

 
ABSTRACT 
This article analyzes the current situation and proposes strategic directions for the development of 

physical education (PE) in Vietnamese higher education institutions in the context of comprehensive 
educational reform and international integration. Based on a review of documents, practical data, and 
expert opinions, the study highlights that PE has seen positive changes in terms of institutional 
frameworks, facilities, and extracurricular activities. However, challenges remain, including fragmented 
policies, disparities among institutions, limited innovation in teaching methods, and insufficient societal 
awareness of the role of PE. From the perspective of state management, the article proposes five strategic 
orientations to enhance the quality of PE: (1) improving the legal and policy framework for physical 
education, (2) renewing the management and monitoring mechanisms, (3) developing a qualified and 
modern PE teaching workforce, (4) promoting social engagement and institutional partnerships in PE 
development, and (5) building a positive physical training environment in universities. This study 
contributes to reaffirming the essential role of PE in the holistic and sustainable development of human 
capital in Vietnamese higher education. 

Keywords: Physical education, higher education, state management, educational reform, international 
integration, education policy, holistic human development. 

 
1. MỞ ĐẦU 
GDTC giữ vai trò quan trọng trong quá trình hình thành nhân cách, phát triển thể lực, tinh thần và kỹ 

năng sống cho sinh viên - lực lƣợng trí thức trẻ, nguồn nhân lực nòng cốt của đất nƣớc trong tƣơng lai. Không 
chỉ góp phần nâng cao sức khỏe thể chất, GDTC còn là phƣơng tiện hiệu quả để rèn luyện ý chí, tinh thần hợp 
tác, năng lực tự chủ và thích ứng - những phẩm chất thiết yếu trong xã hội hiện đại. 

Trong những năm gần đây, giáo dục đại học Việt Nam đang bƣớc vào giai đoạn chuyển mình mạnh 
mẽ, hƣớng đến đổi mới căn bản và toàn diện theo tinh thần của Nghị quyết số 29-NQ/TW và các chính 
sách lớn của Đảng, Nhà nƣớc. Quá trình đổi mới này không chỉ đặt ra yêu cầu nâng cao chất lƣợng 
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chuyên môn, mà còn đòi hỏi việc phát triển toàn diện ngƣời học, trong đó GDTC là một cấu phần không 
thể tách rời. Thực tế cho thấy, GDTC trong các cơ sở giáo dục đại học hiện nay đang đối diện với nhiều 
vấn đề đặt ra từ phía chƣơng trình, đội ngũ, cơ sở vật chất đến nhận thức xã hội và tất cả đều cần đƣợc 
điều chỉnh theo hƣớng thích ứng với bối cảnh mới. 

Bên cạnh đó, tiến trình hội nhập quốc tế sâu rộng trong lĩnh vực giáo dục và thể thao đang mở ra 
nhiều cơ hội để GDTC trong các trƣờng đại học tiếp cận với các mô hình, tiêu chuẩn tiên tiến trên thế giới. 
Tuy nhiên, đi cùng với đó là không ít thách thức trong việc xây dựng hệ thống chính sách đồng bộ, phát 
triển đội ngũ, hiện đại hóa phƣơng pháp và nâng cao nhận thức về vai trò của GDTC trong đào tạo đại học. 

Xuất phát từ yêu cầu thực tiễn và định hƣớng chiến lƣợc, bài viết này tập trung phân tích một số 
vấn đề đặt ra đối với GDTC tại các cơ sở giáo dục đại học Việt Nam trong bối cảnh đổi mới và hội nhập 
quốc tế, đồng thời đề xuất một số định hƣớng phát triển từ góc nhìn quản lý nhà nƣớc nhằm góp phần 
nâng cao chất lƣợng GDTC trong thời gian tới. 

2. PHƢƠNG PHÁP NGHIÊN CỨU  
Phƣơng pháp phân tích - tổng hợp: Dựa trên cơ sở lý luận và thực tiễn, phân tích kết quả nghiên 

cứu, tổng hợp các văn bản, văn kiện và các luận điểm liên quan đến vấn đề nghiên cứu để rút ra kết luận. 
Phƣơng pháp khảo sát: Thông qua việc báo cáo bằng văn bản của các cơ sở giáo dục đại học và 

thông qua việc khảo sát trực quan; phỏng vấn, trao đổi, hỏi đáp, phiếu hỏi đối với cán bộ quản lý, giảng 
viên dạy giáo dục thể chất về các vấn đề liên quan đến môn học Giáo dục thể chất, việc tổ chức thực hiện 
chƣơng trình môn học tại các cơ sở giáo dục đại học. 

Phƣơng pháp thống kê toán học: Xử lý, tính toán và so sánh số liệu bằng phần mềm Excel nhằm 
đƣa ra kết luận có cơ sở khoa học. 

3. KẾT QUẢ NGHIÊN CỨU VÀ BÀN LUẬN 
3.1. Bối cảnh nghiên cứu 
3.1.1. Cơ hội 
Trong những năm gần đây, quá trình đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo theo tinh thần 

Nghị quyết số 29-NQ/TW cùng với định hƣớng chuyển đổi số quốc gia đã mở ra nhiều cơ hội cho sự phát 
triển giáo dục thể chất trong các cơ sở giáo dục đại học. 

Thứ nhất, chính sách phát triển con ngƣời toàn diện ngày càng đƣợc Đảng và Nhà nƣớc nhấn mạnh, 
trong đó GDTC đƣợc xác định là một thành tố quan trọng nhằm rèn luyện sức khỏe, phẩm chất, năng lực 
và tinh thần cho sinh viên. Điều này tạo ra hành lang chính trị - pháp lý thuận lợi để GDTC đƣợc quan 
tâm đúng mức trong quy hoạch đào tạo đại học. 

Thứ hai, tiến trình chuyển đổi số trong giáo dục đã và đang mang đến cơ hội để hiện đại hóa việc 
giảng dạy và học tập môn GDTC. Việc ứng dụng công nghệ nhƣ phần mềm theo dõi quá trình tập luyện, 
lớp học trực tuyến tƣơng tác, video hƣớng dẫn kỹ thuật, dữ liệu hóa kết quả học tập… đã giúp tăng cƣờng 
tính cá nhân hóa và tính hấp dẫn của môn học, đặc biệt là trong bối cảnh sau đại dịch Covid-19. 

Thứ ba, hợp tác quốc tế trong lĩnh vực giáo dục và thể thao ngày càng mở rộng, tạo điều kiện để 
các trƣờng đại học Việt Nam tiếp cận với các chƣơng trình đào tạo GDTC hiện đại, trao đổi giảng viên, 
sinh viên và học hỏi kinh nghiệm tổ chức hoạt động thể thao sinh viên từ các quốc gia tiên tiến. 

Bên cạnh đó, nhận thức xã hội về vai trò của GDTC đang có những chuyển biến tích cực. Ngày 
càng nhiều sinh viên và phụ huynh quan tâm hơn đến vấn đề sức khỏe, tâm lý, thể lực và sự phát triển 
toàn diện - yếu tố tạo ra lực đẩy để GDTC đƣợc coi trọng hơn trong cấu trúc chƣơng trình đào tạo đại học. 

3.1.2. Thách thức 
Tuy vậy, cùng với những cơ hội, GDTC trong các cơ sở giáo dục đại học Việt Nam cũng đang đối 

diện với nhiều thách thức phức tạp. 
Một trong những thách thức lớn là sự thiếu đồng bộ trong hệ thống quản lý và chính sách giữa 

các cấp quản lý nhà nƣớc và cơ sở giáo dục. Trong khi một số chính sách đã đƣợc ban hành, thì việc 
triển khai và kiểm tra thực hiện còn chƣa thƣờng xuyên, thiếu các cơ chế đánh giá, giám sát cụ thể 
cho lĩnh vực GDTC. 

Chất lƣợng đội ngũ giảng viên GDTC tuy có cải thiện, nhƣng chƣa đáp ứng kịp với yêu cầu đổi 
mới. Tình trạng thiếu hụt giảng viên, đặc biệt tại các trƣờng vùng sâu, vùng xa, cùng với hạn chế trong 
tiếp cận công nghệ và phƣơng pháp dạy học hiện đại đang ảnh hƣởng trực tiếp đến chất lƣợng đào tạo. 
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Sự cạnh tranh về nguồn lực trong nội bộ các cơ sở giáo dục đại học cũng là một thách thức 
không nhỏ. Trong điều kiện ngân sách hạn hẹp, GDTC thƣờng không đƣợc ƣu tiên đầu tƣ nhƣ các 
ngành nghề khác, dẫn đến tình trạng thiếu hụt cơ sở vật chất, trang thiết bị và không gian tổ chức hoạt 
động học tập, rèn luyện. 

Bên cạnh đó, áp lực từ các chuẩn kiểm định chất lƣợng giáo dục đại học theo hƣớng chuyên môn 
hóa cao đôi khi khiến GDTC bị xem nhẹ, không đƣợc tích hợp đầy đủ vào mục tiêu phát triển toàn diện 
ngƣời học. Điều này dẫn đến tâm lý học “cho có”, thiếu động lực từ phía sinh viên và thiếu sự quan tâm 
chiến lƣợc từ một số nhà quản lý. 

Cuối cùng, tác động từ xu thế toàn cầu hóa và quốc tế hóa giáo dục đòi hỏi GDTC Việt Nam phải 
nhanh chóng thích ứng với các mô hình giảng dạy tích hợp, chuẩn đánh giá quốc tế, và tăng cƣờng năng 
lực hội nhập - điều mà hệ thống hiện nay chƣa thực sự sẵn sàng về cả thể chế, con ngƣời và công nghệ. 

3.2. Thực trạng giáo dục thể chất tại các cơ sở giáo dục đại học 
3.2.1. Những kết quả nổi bật 
Trong những năm gần đây, công tác giáo dục thể chất tại các cơ sở giáo dục đại học Việt Nam đã 

có những chuyển biến tích cực, thể hiện ở một số phƣơng diện nổi bật. 
Thứ nhất, hệ thống văn bản quy phạm pháp luật và chỉ đạo điều hành từ Bộ Giáo dục và Đào tạo 

ngày càng đƣợc hoàn thiện và cập nhật, tạo hành lang pháp lý tƣơng đối đầy đủ cho việc triển khai giáo 
dục thể chất trong các trƣờng đại học. Các văn bản nhƣ Thông tƣ số 25/2015/TT-BGDĐT ngày 14/10/2015: 
Quy định về chƣơng trình môn học Giáo dục thể chất thuộc các chƣơng trình đào tạo trình độ đại học. 
Thông tƣ số 12/2018/TT-BLĐTBXH ngày 26/9/2018 Ban hành chƣơng trình môn học Giáo dục thể chất 
thuộc khối các môn học chung trong chƣơng trình đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng. Ngoài ra, 
Quyết định số 1076/QĐ-TTg ngày 17/6/2016 của Thủ tƣớng Chính phủ đã phê duyệt Đề án tổng thể phát 
triển giáo dục thể chất và thể thao trƣờng học giai đoạn 2016-2020, định hƣớng đến năm 2025, nhằm thúc 
đẩy GDTC và thể thao trong hệ thống giáo dục quốc dân.  

Những văn bản trên đã góp phần quan trọng trong việc chuẩn hóa nội dung, nâng cao chất lƣợng 
giảng dạy và đảm bảo tính thống nhất của môn học GDTC trong toàn hệ thống giáo dục đại học và cao 
đẳng tại Việt Nam. 

Thứ hai, nhiều cơ sở giáo dục đại học đã quan tâm đầu tƣ cải thiện cơ sở vật chất phục vụ giảng 
dạy và học tập môn GDTC. Một số trƣờng trọng điểm, đặc biệt là các đại học quốc gia, đại học vùng hoặc 
trƣờng có ngành đào tạo liên quan đến thể thao, đã xây dựng đƣợc hệ thống sân bãi, nhà thi đấu, phòng 
tập đa năng hiện đại. Đồng thời, đội ngũ giảng viên GDTC cũng đƣợc củng cố cả về số lƣợng lẫn chất 
lƣợng, với nhiều ngƣời đạt trình độ sau đại học, có kinh nghiệm chuyên môn và từng bƣớc tiếp cận các 
phƣơng pháp giảng dạy mới.  

Thứ ba, hoạt động thể thao sinh viên tại nhiều trƣờng đại học ở Việt Nam đã có những chuyển biến 
tích cực, đa dạng về loại hình và quy mô tổ chức. Nhiều trƣờng đã thành lập các câu lạc bộ (CLB) thể 
thao theo sở thích, duy trì tổ chức các giải đấu nội bộ và giao lƣu với các đơn vị bên ngoài, tạo môi 
trƣờng rèn luyện thể chất và phát triển kỹ năng mềm cho sinh viên.  

3.2.2. Những tồn tại và bất cập 
Bên cạnh những chuyển biến tích cực, công tác GDTC trong các trƣờng đại học vẫn tồn tại nhiều 

hạn chế cần đƣợc khắc phục. 
Một trong những vấn đề đáng lƣu ý là sự chênh lệch về điều kiện triển khai GDTC giữa các nhóm 

trƣờng. Nhiều trƣờng địa phƣơng, ngoài công lập hoặc không chuyên thể thao gặp khó khăn về sân bãi, 
thiết bị, thậm chí thiếu cả không gian tập luyện. Theo thống kê giai đoạn 2020-2022, hơn 40% trƣờng 
không có sân bóng đá, 35% thiếu nhà tập đa năng và phần lớn trƣờng ngoài công lập chƣa có phòng tập 
thể lực chuyên biệt. Trong khi đó, các đại học trọng điểm nhƣ: Đại học Huế, Cần Thơ, Đại học TDTT 
Bắc Ninh hay Đại học TP. Hồ Chí Minh lại đƣợc đầu tƣ tốt và có đội ngũ giảng dạy mạnh, tạo nên 
khoảng cách rõ rệt về chất lƣợng triển khai. 

Chƣơng trình và phƣơng pháp giảng dạy còn nặng về hình thức truyền thống, thiếu nội dung hiện 
đại nhƣ kỹ năng vận động ứng dụng, chăm sóc sức khỏe tinh thần hay các môn thể thao phổ biến quốc tế. 
Chƣơng trình chƣa cá nhân hóa theo thể trạng, sở thích, mục tiêu nghề nghiệp ngƣời học. Đổi mới 
phƣơng pháp vẫn còn hạn chế: chỉ khoảng 28% giảng viên áp dụng phƣơng pháp tích cực; ứng dụng công 
nghệ, số hóa chủ yếu dừng ở mức học liệu và điểm danh, chƣa có chiều sâu sƣ phạm. 
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Về số lƣợng tín chỉ trong chƣơng trình môn học GDTC tại các cơ sở đào tạo đƣợc khảo sát 13 đơn 
vị và kết quả thể hiện ở bảng 1 sau đây: 

Bảng 1: Kết quả thống kê số lƣợng tín chỉ/học phần Giáo dục thể chất 
 tại các cơ sở đào tạo đƣợc khảo sát (n=13) 

TT Kết quả 
 khảo sát 

3 tín chỉ 4 tín chỉ 5 tín chỉ 6 tín chỉ Khác Số tín 
chỉ TB 

mi % mi % mi % mi % mi % 

1 Số lƣợng tín chỉ 
6 46.15 4 30.77 2 15.38 1 7.69 0 0.00 3.85 

1 tín chỉ 2 tín chỉ 3 tín chỉ 4 tín chỉ Khác  

2 Số tín chỉ bắt buộc 9 69.23 2 15.38 1 7.69 0 0.00 0 0.00 1.25 

3 Số tín chỉ tự chọn 
2 15.38 6 46.15 2 15.38 0 0.00 1 7.69 2.00 

30 giờ / tín chỉ 15 giờ / tín 
chỉ 

22 giờ / tín 
chỉ Khác   

4 Số giờ / tín chỉ 9 69.23 1 7.69 1 7.69 0 0.00    

(Nguồn: Quyết định số 1185/QĐ-BGDĐT ngày 25/4/2023 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo) 
Qua bảng 1 cho thấy với quy định tối thiểu 3 tín chỉ GDTC theo quy định của Thông tƣ số số 

25/2015/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo, 100% các trƣờng đã đáp ứng đƣợc quy định này. Số 
tín chỉ trung bình của 13 trƣờng trong diện khảo sát là 3.85 tín chỉ (cao hơn quy định 28.33%). Điều này 
có thể thấy nhu cầu phân phối tín chỉ môn học GDTC của các trƣờng hiện cao hơn so với quy định. 
Về các tín chỉ bắt buộc: Đa số các trƣờng chọn sử dụng 01 tín chỉ GDTC bắt buộc (chiếm 9/13 
trƣờng thuộc đối tƣợng khảo sát, chiếm 69.32%), có 2 trƣờng chọn 02 tín chỉ bắt buộc, 1 trƣờng chọn 
03 tín chỉ bắt buộc và 01 trƣờng không chọn tín chỉ bắt buộc (06 tín chỉ tự chọn). Tỷ lệ tín chỉ bắt 
buộc trung bình là 1.25 tín chỉ. Về các tín chỉ tự chọn: với đa số trƣờng có từ 3-4 tín chỉ GDTC, số 
lƣợng tín chỉ tự chọn nhiều nhất cũng là 2 tín chỉ (chiếm 46.15%); số lƣợng trƣờng có 03 tín chỉ tự 
chọn là 01 trƣờng, tƣơng ứng với số trƣờng có 01 tín chỉ tự chọn. Cá biệt có Trƣờng Đại học Quốc 
gia Hồ Chí Minh sử dụng 06 tín chỉ GDTC tự chọn, không sử dụng tín chỉ bắt buộc (tuy nhiên, số 
tiết/tín chỉ tại Trƣờng chỉ 15 tiết/tín chỉ, nên tổng số giờ thực tế chỉ tƣơng đƣơng với các trƣờng sử 
dụng 3 tín chỉ GDTC mà mỗi tín chỉ 30 tiết). Các tín chỉ tự chọn tại các trƣờng hầu hết đều cao hơn 
so với các tín chỉ bắt buộc, điều này cho thấy xu thế mong muốn sử dụng các môn thể thao tự chọn 
trong GDTC tại các cơ sở đào tạo đại học trong diện khảo sát. 

Đội ngũ giảng viên GDTC còn nhiều khó khăn về năng lực công nghệ, kỹ năng tổ chức hoạt động 
linh hoạt, và chƣa đƣợc bồi dƣỡng chuyên môn thƣờng xuyên. Dƣới 30% giảng viên đƣợc tập huấn 
chuyên môn trên 2 lần/năm. Năng lực ngoại ngữ, tiếp cận mô hình quốc tế còn yếu. Chính sách tuyển 
dụng, đãi ngộ và cơ hội thăng tiến chƣa phù hợp khiến nhiều giảng viên thiếu động lực, khó gắn bó lâu dài. 

Nhận thức xã hội và trong nội bộ nhà trƣờng về vai trò của GDTC còn hạn chế. GDTC bị xem là 
môn phụ, lịch học thƣờng bị xếp vào các khung giờ kém thuận lợi, cơ sở vật chất dễ bị cắt giảm khi thiếu 
ngân sách. Tâm lý đối phó trong sinh viên và sự thiếu quan tâm chiến lƣợc từ lãnh đạo nhà trƣờng là rào 
cản lớn trong việc nâng cao chất lƣợng môn học. 

Cuối cùng, công tác kiểm tra, đánh giá kết quả học tập còn đơn giản, chủ yếu dựa trên các tiêu chí 
định lƣợng thể lực, chƣa phản ánh đúng hiệu quả giáo dục theo hƣớng phát triển năng lực và phẩm chất 
toàn diện của ngƣời học. 

 
Biểu đồ 1: Một số bất cập trong công tác Giáo dục thể chất tại các trƣờng đại học (2020 - 2022) 
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3.3. Định hƣớng phát triển giáo dục thể chất từ góc nhìn quản lý nhà nƣớc 
Trong bối cảnh giáo dục đại học đang đổi mới mạnh mẽ và ngày càng hội nhập sâu rộng với thế 

giới, việc phát triển GDTC cần đƣợc định hƣớng một cách đồng bộ, bài bản và có tầm nhìn chiến lƣợc từ 
cấp quản lý nhà nƣớc. Dƣới đây là một số định hƣớng lớn cần đƣợc ƣu tiên trong thời gian tới: 

3.3.1. Hoàn thiện thể chế, chính sách về giáo dục thể chất 
Một trong những nhiệm vụ trọng tâm là tiếp tục hoàn thiện hệ thống văn bản quy phạm pháp luật 

liên quan đến GDTC trong giáo dục đại học, đảm bảo tính cập nhật, đồng bộ và khả thi. Cần rà soát và 
điều chỉnh các quy định về chƣơng trình GDTC bắt buộc, chuẩn đầu ra liên quan đến thể lực - sức khỏe 
sinh viên, cũng nhƣ xây dựng cơ chế khuyến khích các trƣờng mở rộng hình thức GDTC tự chọn phù hợp 
với nhu cầu và điều kiện thực tiễn. 

Bên cạnh đó, cần nghiên cứu xây dựng bộ tiêu chí đánh giá chất lƣợng GDTC trong các cơ sở giáo 
dục đại học, trên cơ sở kết hợp giữa yếu tố định lƣợng (thành tích thể lực, số tín chỉ, tần suất tham gia) và 
định tính (mức độ hài lòng, chuyển biến nhận thức, năng lực rèn luyện độc lập…). 

3.3.2. Đổi mới phương thức chỉ đạo và kiểm tra, giám sát 
Cơ quan quản lý cần chuyển từ cách tiếp cận hành chính thuần túy sang cách tiếp cận hỗ trợ - thúc 

đẩy sự phát triển. Việc kiểm tra, giám sát cần chú trọng vào hiệu quả thực chất của công tác GDTC tại các 
trƣờng, thay vì chỉ đánh giá qua số lƣợng hoạt động, chỉ tiêu hình thức. 

Đồng thời, cần đẩy mạnh ứng dụng công nghệ số trong công tác quản lý: xây dựng hệ thống cơ sở 
dữ liệu quốc gia về GDTC trong giáo dục đại học, hỗ trợ số hóa báo cáo định kỳ, tổ chức các kho học liệu 
mở về giảng dạy GDTC. 

3.3.3. Phát triển đội ngũ giảng viên giáo dục thể chất 
Đội ngũ giảng viên là lực lƣợng quyết định chất lƣợng GDTC tại cơ sở. Nhà nƣớc cần có các chính 

sách phù hợp để bồi dƣỡng năng lực chuyên môn - sƣ phạm - công nghệ cho giảng viên GDTC, đặc biệt 
trong các nội dung giảng dạy tích hợp nhƣ chăm sóc sức khỏe, tâm lý thể thao, kỹ năng sống và phục hồi 
thể lực. 

Bên cạnh đó, cần có cơ chế tuyển dụng linh hoạt, tạo điều kiện để giảng viên đƣợc tham gia 
trao đổi chuyên môn quốc tế, tiếp cận phƣơng pháp tiên tiến và phát triển năng lực nghiên cứu khoa 
học trong lĩnh vực GDTC. 

3.3.4. Thúc đẩy xã hội hóa và liên kết phát triển giáo dục thể chất 
Để khắc phục tình trạng thiếu hụt nguồn lực, cần đẩy mạnh xã hội hóa trong đầu tƣ cơ sở vật chất, 

trang thiết bị GDTC tại các trƣờng đại học. Việc huy động doanh nghiệp, tổ chức thể thao, cựu sinh 
viên… cùng tham gia vào phát triển GDTC không chỉ giúp tăng cƣờng điều kiện giảng dạy, mà còn thúc 
đẩy hình thành hệ sinh thái thể thao học đƣờng gắn với cộng đồng. 

Ngoài ra, cần khuyến khích các trƣờng đại học liên kết với nhau hoặc với các tổ chức trong và 
ngoài nƣớc để tổ chức các chƣơng trình GDTC, giải thể thao, đào tạo - bồi dƣỡng giảng viên, chia sẻ học 
liệu và kinh nghiệm quản lý hiệu quả. 

3.3.5. Xây dựng môi trường rèn luyện thể chất tích cực trong trường đại học 
Cuối cùng, phát triển GDTC không thể tách rời khỏi việc hình thành văn hóa rèn luyện thể chất 

trong nhà trƣờng. Quản lý nhà nƣớc cần khuyến khích các trƣờng đại học xây dựng môi trƣờng học 
đƣờng năng động, lành mạnh, nơi sinh viên có điều kiện rèn luyện hàng ngày, tiếp cận các hoạt động thể 
thao ngoài giờ, và hình thành thói quen vận động tích cực suốt đời. 

Đây chính là cách để GDTC không chỉ là một môn học, mà trở thành một nếp sống - giá trị giáo 
dục bền vững đƣợc nuôi dƣỡng trong quá trình đào tạo đại học. 

4. KẾT LUẬN VÀ KIẾN NGHỊ 
4.1. Kết luận 
GDTC trong các cơ sở giáo dục đại học giữ vai trò đặc biệt quan trọng trong việc rèn luyện thể lực, 

phát triển nhân cách, nâng cao năng lực thích ứng và hình thành lối sống lành mạnh cho sinh viên - chủ 
thể trung tâm của nền giáo dục quốc dân. Trong bối cảnh đổi mới giáo dục toàn diện và hội nhập quốc tế 
ngày càng sâu rộng, GDTC cần đƣợc nhìn nhận nhƣ một cấu phần không thể thiếu trong chiến lƣợc phát 
triển con ngƣời toàn diện và bền vững. 
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Thực tiễn triển khai GDTC tại các cơ sở giáo dục đại học ở Việt Nam cho thấy đã có nhiều chuyển 
biến tích cực về thể chế, điều kiện tổ chức và hoạt động phong trào. Tuy nhiên, những thách thức về 
chính sách, đội ngũ, cơ sở vật chất và nhận thức xã hội vẫn đang là rào cản lớn đối với quá trình đổi mới, 
hiện đại hóa và hội nhập quốc tế trong lĩnh vực này. Trong bối cảnh đó, vai trò của quản lý nhà nƣớc cần 
đƣợc khẳng định rõ ràng hơn với tƣ cách là nhân tố then chốt để điều phối, hỗ trợ và dẫn dắt sự phát triển 
đồng bộ của giáo dục thể chất trong hệ thống giáo dục đại học. 

4.2. Kiến nghị 
Để nâng cao chất lƣợng và hiệu quả công tác giáo dục thể chất trong các trƣờng đại học, bài viết đề 

xuất một số kiến nghị sau: 
a. Đối với Bộ Giáo dục và Đào tạo 
Rà soát, bổ sung và hoàn thiện các văn bản quy phạm pháp luật liên quan đến giáo dục thể chất 

trong giáo dục đại học. 
Xây dựng và ban hành Bộ tiêu chí đánh giá chất lƣợng GDTC áp dụng thống nhất toàn quốc. 
Tổ chức các chƣơng trình bồi dƣỡng chuyên sâu, đổi mới phƣơng pháp giảng dạy và ứng dụng 

công nghệ cho đội ngũ giảng viên GDTC. 
Hỗ trợ các cơ sở giáo dục đại học có điều kiện khó khăn trong việc đầu tƣ cơ sở vật chất, thiết bị và 

tài liệu giảng dạy. 
b. Đối với các cơ sở giáo dục đại học 
Xác định GDTC là một trong những nhiệm vụ quan trọng trong chiến lƣợc phát triển nhà trƣờng. 
Chủ động xây dựng kế hoạch đầu tƣ và xã hội hóa nguồn lực cho công tác GDTC. 
Phát triển các hình thức GDTC đa dạng, linh hoạt, phù hợp với đặc điểm ngƣời học, trong đó chú 

trọng kết hợp giữa học phần chính khóa, hoạt động ngoại khóa và các giải thể thao phong trào. 
Xây dựng môi trƣờng học đƣờng thân thiện, năng động, khuyến khích sinh viên duy trì lối sống 

vận động tích cực và bền vững. 
c. Đối với các địa phương, tổ chức xã hội và doanh nghiệp 
Tăng cƣờng phối hợp, hỗ trợ nhà trƣờng trong việc tổ chức các hoạt động thể thao, tài trợ cơ sở vật 

chất, trao học bổng rèn luyện thể chất và tạo điều kiện cho sinh viên tiếp cận đa dạng không gian vận động. 
Bằng sự phối hợp chặt chẽ giữa cơ quan quản lý nhà nƣớc, các cơ sở đào tạo và cộng đồng xã 

hội, giáo dục thể chất trong các trƣờng đại học Việt Nam hoàn toàn có thể phát triển mạnh mẽ, đóng 
góp thiết thực vào công cuộc đổi mới giáo dục, phát triển con ngƣời và hội nhập quốc tế của đất nƣớc 
trong giai đoạn mới. 
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