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PO LUONG NANG LUC CAM XUC - XA HOI
CUA GIAO VIEN MAM NON TAI VIET NAM:
THICH NGHI VA KIEM BDINH THANG DO MATSEC

Nguyén Tuan Vinh, Nguyén Phudc Cat Tuong, Lé Thi Nhung, Nguyén Viét Diing
Truong Dai hoc Sw pham, Pai hoc Hué

Tém tit: Nang lwc cam xic - xa hgi cua gido vién dong vai tro then chét doi véi chat lwong
16p hoc, sw an lac nghé nghiép cua gido vién va cac két qua phat trzen cua tre. Tuy vay, cac cong
cu do luong da duoc tham dinh vé mdt van héa danh cho gido vién mam non tai Viét Nam van con
han ché. Nghién cieu nay nham thich nghi va danh gid cac ddc tinh tam trac cia thang ddnh gié da
chiéu nang lwc cam xiic - xd hdi ciia gido vién (Multidimensional Assessment of Teacher Social-
Emotional Competence - MATSEC) ciia nhém tdc gid Lee va cong su (2025) dé sir dung cho gido
vién mam non Viét Nam. Mdu nghién ciru gom 942 gido vién mam non dén tir ba mién hoan thanh
phién ban thang do da dwoc dich thong qua quy trinh dich xudi - dich nguoc chudn héa va phan
bi¢n ciia chuyén gia. Mot loat phan tich nhan 10 khang dinh (CFA) dwoc tién hanh nham kiém dinh
gid tri cau tric, tiép theo la cdc kiém dinh bat bién do lwong va do tin cdy. Két qua iing hé mé hinh
sdu nhdn t6 ¢6 twong quan véi 25 muc dwoe giit lai (CFI = 0,939; RMSEA = 0,07; SRMR = 0,02),
cho thdy dg nhat qudn néi tai cao (a = 0,93-0,98) va tinh bdt bién theo do tuéi va khu vuec dia 1y.
Tat ca cdc thanh phan cua nang lyc cam xuc - xa hoi déu dir bdo co y nghia théng ké doi véi mike
do hai long voi cudc Song (p < 0,001), trong do Tu quan Iy la Yéu t6 dir bdo manh nhat. Nhitng
phat hién nay cung cap bang chirng ban dau cho thay MATSEC-VN la mét cong cu c6 do tin cdy
va gid tri dat yéu cdu trong viéc danh gid nang luc cam xic - xa hoi cua gido vién mam non Viét
Nam. Cy thé, thang ddnh gid nay co thé tré thanh cong cu hitu ich cho cdc nghién ciru trong twong
lai vé sir an lac cia gido vién mam non ciing nhw ddnh gid cdc chuwong trinh hoc tdp cam xiic - Xa
héi trong boi canh Viét Nam.

Tw khéa; qung luc cam xiic - xa hoi; Gido vién mam non;, Kiém dinh cong cu do luong;
Phdn tich nhdn to khang dinh (CFA); Viét Nam.

Nedy nhén bai: 15/01/2026; Giri phan bién: 22/01/2026; Neay duyét ding bai: 10/3/2026.

1. Mé diu

Nang lyc cam xtc - xa hoi cua gido vién 1a mot to hop céc nang luc nhan thure, cam
xtc va hanh vi, ¢6 vai trd quan trong dbi voi chit luong 16p hoc, su an lac (well-being)
trong nghé nghiép cua gido vién va cac két qua phat trién cua tré (Jennings va Greenberg,
2009; Durlak va cong su, 2011). Tuy nhién, cic cong cu do ludng ning luc cam xuc - xa
héi dugce thiét ké chuyén biét cho gido vién va dugc tham dinh day du vé& mat tim tric van
con han ché, dic biét 1 cac thang do phan anh day du cu tric da chidu theo khung 1y thuyét
cta T chire Hop tac vi hoc tap hoc thuat, xa hoi va cam xuc (Collaborative for Academic,
Social, and Emotional Learning/CASEL) va dugc kiém dinh trong cic bbi canh ngoai
phuong Tay, bao gém gido duc mam non (Nguyen va Truong, 2025).

Thang danh gia da chiéu nang lyc cam xtc - xa hoi cua gido vién (MATSEC) cua
Lee va cong su (2025) duoc phat trién thong qua quy trinh phan bién chuyén gia, phong
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van nhan thirc va kiém dinh tdm tric 13p lai trong bdi canh truong hoc khu vuc Dong A.
Thang do da thao tac hoa khai niém nang luc cam x1c - xa hdi cua giao vién thong qua sau
linh vye: (1) tw nhén thirc v6i tu cach 1a nha gido, (2) tw quan 1y, (3) nhén thire xa hoi hudng
to1 sur an lac cua hoc sinh, (4) nhén thire xa hoi huong to1 cong bang va hoa nhap, (5) ky
nang xay dung mdi quan hé va (6) ra quyet dinh c6 trach nhiém. Do dugc dat nén tang tryc
t1ep trén khung CASEL, ddng thoi bo sung linh vuc nhan thie xa hoi dinh hudng cong
bang, MATSEC vira dam bao bé rong khai niém, vira thé hién d6 nhay cam vin hoa ddi voi
cac nhom gido vién chau A. Trong béi canh do, viéc thich nghi va klem dinh thang do
MATSEC cho gi4o vién mam non Viét Nam vira dap tmg nhu cau thdm dinh cong cu do
ludng xuyén vin hoa, vira cung cip mot cong cu phuc vu nghién ciru va thyc hanh.

Do d6, nghién ctru nay nham thich nghi va danh gia cac dc tinh tim tric cia thang
do MATSEC cho gido vién mam non Viét Nam. Qué trinh thich nghi tuén theo cic khuyén
nghi khoa hoc trong thich nghi thang do xuyén véan hoa, sau d6 ap dung chudi phan tich
nhan t6 khang dinh ciing voi cac klem dinh d6 tin cdy va gia tri. Thong qua vi€c thich nghi
mét cong cu do ludong phu hop vé vin hoa va co co sd tam tric vimg chic cho bdi canh
gi4o duc mam non Viét Nam, nghién ctru nay dong gop: (1) mot cong cu do luong phuc vu
nghién ctru va thyc hanh, (2) bang chtng thyc nghiém vé do ben vitng cua cau truc nhan t6
MATSEC trong cac bdi canh khac nhau va (3) nhan thic vé biéu hién cua nang lyc cam
xUc - x3 hoi ¢ gido vién mam non Viét Nam, mot nhém dbi tuong con it dugc nghién ctru
nhung c6 ¥ nghia quan trong ddi véi chinh sach.

2. Miu va phwong phap nghién ciru
2.1. Méu nghién ciru

Nghién ctru duge thyc hién trén téng s6 924 gido vién mam non tir ba mién: mién
Nam (276 ngudi), mién Trung (371 nguoi) va mién Bic (295 nguoi). Tat ca gido vién déu
1a n@r gi61 (100%), phan anh dung co cau gioi tinh déc trung cua lyc lugng lao dong trong
linh vie gido duc mam non tai Viét Nam. Nham dam bao tinh dai dién vé mat nhan khau
hoc, mau nghién ctru dugc phan tang theo do tudi thanh hai nhom: gido vién tir 35 tudi tre
xudng (559 ngudi) va gido vién trén 35 tudi (365 ngudi).

Viéc thu thap dir liéu duoc tién hanh két hop phat bang hoi truc tiép va khao sat truc
tuyén théng qua Google Forms. Qua trinh thu thap tuan thu cac nguyén tac dao dirc nghién
ctru hién hanh dbi voi nghién ctru 6 sy tham gia cua con nguoi. Tat ca gido vién déu dugc
cung cip thong tin ddy du vé myc dich nghién ctru, quy trinh bao mat dir lidu va quyén rit
lui khoi nghién ciru vao bat ky thoi diém nao. Nghién ciru khong thu thip bat ky théng tin
nhéan dang ca nhan nao ngoai cac bién nhan khau hoc co ban phuc vu muc tiéu nghién curu.
Toan b6 dit liéu duoc an danh va luu trit an toan phuc vu cho muc dich khoa hoc.

2.2. Thang do

2.2.1. Thang ddnh gid da chiéu vé ndng lyc cam xiic - xd hoi cia gido vién (MATSEC)

Thang danh gi4 da chidu vé ning lyc cam xuc - x4 hoi cua gido vién (MATSEC)
cua Lee va cong su (2025) dugc str dung lam co s¢ cho qua trinh thich nghi trong nghién
ctru ndy. MATSEC 1a mot cong cu duge phat trién gan ddy, dua trén nén tang 1y thuyét,
duoc thiét ké chuyén biét nham danh gia ning luc cam xuc - x3 hoi cia gido vién trong
khuon khd khung mé hinh ctia CASEL. Khac véi cac thang do trude ddy, von hodc diéu
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chinh tir cac nang lyc cam xuc - xa hoi danh cho hoc sinh, hoac chi tdp trung hep vao diéu
chinh cam xuc hay tri tué cam xtuc, MATSEC phan anh ban chit da chiéu ctia ning luc cam
XUc - xa hoi cua giao vién thong qua sau linh vue da duoc kiém chung thuc nghiém, bao
gdm: (1) tw nhén thirc v6i tu cach 1a nha gido, (2) tu quan 1y, (3) nhan thirc x3 hoi hudng
t61 sur an lac cua hoc sinh, (4) nhén thirc xa hoi huong to1 cong bang va hoa nhap, (5) ky
nang xdy dung mbi quan h¢, (6) ra quyét dinh c6 trach nhiém. Thang do goc dugc phat trién
va thim dinh trén cac mau gido vién quy mo 16n tai Trung Qubc va Han Qudc, gdm 27 muyc
duoc phan phdi & sau tiéu thang trong tng véi sau linh vue trén bao gdm: (1) 3 muc, (2) 5
muc, (3) 4 muc; (4) 7 muc, (5) 4 muc, (6) 4 muc.

MATSEC thé hién gia tri n1 dung manh, khi toan bg cac muc do dugc xay dung
dua trén tong quan c hé¢ thong vé 1y thuyét hoc tip cam xuc - x4 hoi, phong van dinh tinh
v6i gido vién va tham van chuyén gia. Nghién ciru tham dinh ban dau cho thay gia tri cau
tric virng chac thong qua nhiéu mo hinh nhén t6 khang dinh khac nhau, bao gbm mo6 hinh
cac nhan to tuong quan, mé hinh nhan t bac hai va mé hinh nhan t6 kép (bifactor), qua d6
hd tro ca cach dién giai theo timg linh vyuc cu thé 13n theo cau tric ning luc cam xic - X3
héi chung. Céc chi s6 dd tin cay cua sau tiéu thang dao dong tir mtrc cao dén rat cao, voi
hé s6 McDonald's Omega dao dong tir 0,82 dén 0,91 va Cronbach's Alpha ciing nam trong
khoang 0,82 dén 0,91 cho thdy kha ning do ludng nhit quan trong cac bdi canh gido duc
da dang.

Thang do MATSEC dugc dich tir tiéng Anh sang tiéng Viét theo quy trinh khuyén
nghi cho thich nghi thang do xuyén van hoa (Sousa va Rojjanasrirat, 2011) bao gom dich
xu6i, dich nguoc, so sanh va thao luén gitra cac dich gia va nhom nghién cru. Phién ban
tleng Vigt cudi cung dam bao dong thoi do chinh x4c ngdn ngit va tinh phi hop vin hoa
db6i v6i giao vién mam non.

2.2.2. Thang do hai long véi cudc song

Pé kiém dinh gia tri du béo ctia thang do MATSEC da dugc thich nghi cho bbi canh
Viét Nam, nghién ctru str dung Thang do Sy hai 1ong v6i cudc séng (Satisfaction With Life
Scale - SWLS) lam bién tiéu chi bén ngoai. SWLS Ia mét cong cy gobm nam muyc, dugc
thiét ké nham danh gia nhan dinh mang tinh nhan thirc tong quat vé cudc séng, thay vi muc
do hai long trong cac linh vyuc cu thé. Cac nghién ctru trude day da cung cép bang ching
vé do tin cay cua thang do nay trén mau nghién ciru tai Viét Nam (Nguyen va cong su,
2022; o= 0,81) va trong nghién ctru hién tai, do tin cdy cua SWLS van dat muc chip nhan
duoc (o = 0,80). Piéu nay cho phép SWLS duogc sir dung nhu mot bién két qua phu hop
nham kiém dinh kha nang dy bao cua cac linh vyc nang lyc cam xuc - xa hdi trong thang
do MATSEC.

2.3. Phén tich dit liéu

Cac phan tich dir liéu dugc tién hanh theo cach tiép can tham dinh mang tinh khang
dinh va dinh huéng 1y thuyeét, phu hop vdi cac khuyén nghi danh cho nghién ciru thich nghi
thang do, dong thoi tai lap trinh tu phan tich dugc sir dung trong nghién ctru phat trién thang
do MATSEC goc.

Bueée 1: Cac mé hinh nhan t6 khang dinh duwa trén thang do goc

Mot loat phan tich nhan tb khéng dinh (CFA) dugc thuc hién béng phﬁn mém Mplus
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v6i bd woc lwong MLR nham kiém dinh kha ning tai lap cdu tric do ludong cia thang
MATSEC trong bdi canh Viét Nam. Phu hop véi nghién ctiru gbe, ba mé hinh canh tranh
(bdn, nim va sdu nhan t6) dugc udce lugng va so sanh. Mire d phu hop cua moé hinh duge
danh gia dya trén cac chi sO y2/df (Chi-square trén bac tu do), CFI (Comparative Fit Index
- chi s6 phu hop so sanh), RMSEA (Root Mean Square Error of Approximation - sai s6 xap
xi trung binh binh phuong gbc) va SRMR (Standardized Root Mean Square Residual - can
bac hai trung binh chuin héa cta phan du) theo cic ngudng khuyén nghi trong tai liéu
phuong phép luan (Kline, 2005; Paswan, 2009; Little, 2013). Khi md hinh cau hinh dat
mirc phu hop chép nhén dugc, su khéc biét gitra cdc m6 hinh dugc xem xét thong qua chénh
léch cac chi sb ¢ phu hop (Chen, 2007).

Buéc 2: M6 hinh nhén t6 béc hai

Nham tai 13p cau truc nhan t6 bac cao da dugc tac gia thang do goc ki€ém dinh,
nghién ctru udc lwgng mo hinh nhan to bac hai, trong d6 sau linh vuc bac mot cung tai 1én
mot nhan t6 bac cao duy nhat dai dién cho nang lyc cam xtc - xa hdi.

Buée 3: M6 hinh nhan t6 kép (Bifactor Model)

Tiép theo, mot md hinh nhén td kép (bifactor) dugc udc lugng, trong do mdi muc
do dong thoi tai 1én mot nhéan t6 ning luc cam xuc - x4 hoi chung va mot nhan td linh vuc
cu thé twong tmg. Cac nhan td tiém 4n dugc quy dinh 1a tryc giao nham phan tach phuwong
sai chung va phuong sai ddc thu theo ting linh virc, pht hop voi cach tiép can dugc sir
dung trong nghién ctru phat trién thang do gdc.

Bueée 4: Lira chon mé hinh do luong cudi cing

Mb hinh do Iuong cudi cing duge lya chon dya trén mirc d6 phu hop tong thé va
tinh nhat quan véi khung 1y thuyét ban dau. Chi sau khi mé hinh cau hinh dat mic phu hop
chép nhén dugc, cac kiém dinh bat bién do luong maéi duge tién hanh nhiam danh gia mirc
d6 6n dinh cta ciu truc do luong gilta cac nhom so sanh. Trinh tu kiém dinh va tiéu chi
danh gi4 bat bién duoc thuc hién theo cic khuyén nghi trong nghién ctru vé bat bién do
luong da nhom (Steenkamp va Baumgartner, 1998; Chen, 2007).

Buoc 5: D¢ tin cdy va chan doan muc do cua mo hinh cuoi cung

Sau khi cu triic nhan tb cudi cung dugc xac nhan, do tin cay on dinh néi tai cta cac
tiéu thang dugc danh gia thong qua hé s Cronbach’s alpha, twong quan trung binh giira
cac myc do va tuong quan hiéu chinh gitta muc do va tong diém. Bén canh Cronbach’s
alpha, cac chi s6 twong quan myc do duoc xem xét nhu nhiing chi bao bo sung nham tranh
dién giai qua mtrc mot chi sé don 1¢ (John va Benet-Martinez, 2000). Theo cac khuyén nghi
trong nghién ctru phat trién thang do, tuong quan trung binh giita cac muc do dugc ky vong
nam trong khoang 0,15 - 0,50 (Clark va Watson, 1995), trong khi twong quan hi¢u chinh
giita muc do va téng diém nén 16n hon 0,30 (Cristobal va cong su, 2007).

Bude 6: Kiém dinh gia tri du bdo

Nham danh gia gia tri du bao ctia thang do MATSEC da dugc thich nghi cho bbi
canh Viét Nam, dong thoi giam thiéu nguy co da cong tuyen gitra cac linh vuc nang luc
cam xtc - xa hot, nghién ciru str dung phén tich hdi quy tuyén tinh don song song voi tuong
quan hai bién. M&i thanh phan cia MATSEC dugc dua vao mé hinh riéng 16 nhu mét bién
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du bao don dbi v6i muc do hai long véi cude sdng, cho phép danh gia kha ning du bao dic
thu cua ting tiéu thang ma khong bi anh hudng boi phuong sai chia sé giita cac nhan td.
Céc hé s6 twong quan dugc sir dung dé xem xét cuong do va chidu huéng ciia méi lién hé,
trong khi cac mé hinh hdi quy don cung cp wdc lugng c& anh hudng va ty 16 phuong sai
duogc giai thich (R?) cho ting bién du bao.

Céc gia tri wdc luong ciia cac nhan t6 tiém an dugc trich xuat bang Mplus 8.3, trong
khi cac phan tich twong quan va hoi quy dugc thuc hién bang SPSS 24.0; murc ¥ nghia
thong ké dugc thiét 1ap & p < 0,01 nham can nhac dén quy m6 mau 16n cia nghién ctru.

3. Két qua nghién ctru va thao luan

3.1. Két qud nghién ciru

3.1.1. Két qua phdn tich nhdn té khang dinh ciia MATSEC - phién ban tiéng Viét

Phan tich nhan té khang dinh (CFA) dugc thuc hién bang bo udc lugng MLR trén
bd dir liéu tham dinh (n = 942). Céc chi so dd phu hop cuia tat ca cac mo hinh dugc trinh
bay trong bang 1.

Bing 1: Chi s6 phil hgp cdc m6 hinh nhdn 16 ciia thang do MATSEC tiéng Viét
trén toan mau khadao sat

RMSEA
M5 hinh 2ldf CFL| (ogopcry |SRMR| AlC BIC
Bén nhan 6 4,64 (31fg)4’58/ 0,89 0’03 (()g,)og- 007 | 19379.14 | 19740,62

o 4,54 (1425,04/ 0,09 (0,08-
Nim nhan t s 0,89 0.09) 007 | 19272.21 | 19650.30
S4u nhan t6 _

| 2970125 g, | 007(0.06 002 | 16588.07 | 16962,01

(Mo hinh cubi) 270) 0,07)

| 3.40001348/ 0,07 (0,07-
M6 hinh béc hai 369 0,03 008) 003 | 16832.15 | 17168,69
Nhan to kép Khoéng hdi tu

M5 hinh s&u nhan t6 co tuong quan véi 25 muc do dugce giir lai cho théy hiéu qua
tong thé va o 6n dinh tot nhat. M6 hinh nay dap tng cac tiéu chi do phu hop khuyén nghi
(¢/df =2,97; CFI = 0,94; RMSEA = 0,07 [KTC 90% = 0,06-0,07]; SRMR = 0,02), dong
thoi dat gia tri AIC (16588,07) va BIC (16962,00) thap nhat trong s6 cac mé hinh canh
tranh, cho thay su can bang vuot troi giira do phu hop va tinh tiét kiém ctia mo hinh. Muc
do 26 (Khi tim kiém mat giai phap lién quan dén tré, t6i trao ddi voi cac bén lién quan bao
gdm cé tré va cha me hay nguoi giam h¢ cua cac em) va myc do 27 (Toi ban bac véi déng
nghiép dé di den quyet dinh t6t nhat c6 thé cho tre) duoc loai bo trude khi woc luong cudi
cung do ¢ hé s tai gan bang khong hodc am, dong thoi khong phi hop vé mit khai niém,
nhimg yéu té c¢6 thé 1am suy giam do on dinh ciia mo hinh. Sau khi loai bo hai myc nay,
mo hinh séu nhén t6 v6i 25 muc do van thé hién tinh nhéat quan tim trac va phu hop ly
thuyét v6i nghién ctru thim dinh MATSEC ban déu, trong d6 nhan t6 “ra quyét dinh c6
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trach nhiém” chi con hai muc do. Cac hé s6 tai nhan té chuin hoa trong mau nghién ciru
hién tai dao dong tur 0,69 dén 0,38 (xem hinh 1), twong déng chat ché voi cac gia tri duogc
béo céo trong nghién ciru gde (0,67 - 0,85), qua d6 cing cb ciu truc da chiéu cua ning luc
cam xuc - x3 hoi clia gido vién trong bdi canh Viét Nam.

Duya trén dit 1iéu ¢ bang 1, mo hinh bdn nhén t6, ndAm nhén td, nhan td bac hai, nhan
to kép khong duoc khuyén nghi va cac tham so twong iing khong dugc bao céo.

Tém lai, phién ban MATSEC thich nghi cho Viét Nam da tai 1ap thanh cong cAu trac
tam trac clia cong cu gbc véi mé hinh sau nhan t6 ¢ twong quan (25 muc) ndi 1én 1a giai
phap t6i wu va co co sd 1y thuyét viing chac nhat. Céu tric ndy bao toan sy twong thich véi
cac nang lyc cam xuc - xa hoi theo mo hinh cua CASEL, cho théy céc chi s6 AIC/BIC va d¢
phu hop tong thé vuot trdi, dong thoi cung cip kha ning dién giai 10 rang cho ca nghién clru
va danh gia ing dung nang lyc cam xtc - xa hoi cua giao vién mam non. M6 hinh nhén t4
chuén hoa hoan toan cho toan by mau nghién ciru duoc trinh bay trong hinh 1.

69.73 .86 8584 84 .84 8780 8481 8687 .86 87 84 88 583 84 8281 84 8583

Hinh 1: M6 hinh nhén 16 ciia thang do MATSEC tiéng Viét (N = 942)

Ghi chu: sa = Tw nhdn thdjc; sm = Tu: quan ly; saw = Nhdn theic xa hgi hudng téi sy an lac cua hoq sinh;
saei = Nhdn thiic xa hgi veé sy cdng bang va hoa nhdp; rs = Ky nang quan hé xa hgi; rdm = Ra quyér dinh
6 trach nhi¢gm.

Tiép theo, dir li€u cua hai phan nhém (theo khu vuc dia ly va do tué)i) duoc dua vao
phan tich nhan t6 khang dinh (CFA) nhim danh gia d6 phii hop ciia mo hinh sau nhan t6.
Két qua cho thdy mé hinh sau nhan t6 déu dat gia tri twong duong & tat ca cic phan nhom,
khang dinh tinh phu hop nhit quan ciia mo hinh (xem bang 2).

M0 hinh sau nhan t6 da dat bat bién ciu hinh & budc thir nhét, do tat ca cac chi s6
d6 phu hop déu nam trong ngudng chip nhan duoc dbi véi mirc do phi hop 6t gitta mo
hinh va dir liéu. Nhitng két qua nay cho thdy mé hinh cé y nghia théng ké va thé hién tinh
bat bién trén timg phan nhom theo khu vuc dia 1y va do tudi.
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Bing 2: Chi s6 phit hop cdc mé hinh sdu nhan t6 ciia thang do MATSEC tiéng Viét
theo khu vuc dia ly va do tuoi

Miu normed 72 CFI RMSEA SRMR

Khu vuc dia Iy

Mién Béc (n = 276) 2,90 0,92 0,04 0,05
Mién Trung (n = 371) 2,88 0,93 0,03 0,04
Mién Nam (n = 295) 2,76 0,94 0,03 0,04
Do tudi

<35 (n=559) 2,94 0,92 0,04 0,04
> 35 (n=365) 2,79 0,93 0,04 0,06

Bing 3: Kiém dinh bdt bién do lwong cho md hinh sau nhdn to
qua hai khu vuec dia ly va do tuoi

Models normedy* | CFI | RMSEA | SRMR | ACFI | ARMSEA | ASRMR
Khu vuc dia ly
T}nh Pat bien 2.93 0,93 0,03 0,04
cau hinh
T}nhA bfl-t bién 2.97 0,92 0,03 0,04 [ 0,007 0,002 0,000
hé so tai
Tinh bat bicn 2.95 0,92 0,04 0,05 [ 0,000 0,009 0,009
thang do
Do tuoi
T}nh jbat bién 2.94 0,92 0,04 0,05
cau hinh
Tinh bat bien | ) o 091 004 005| 0009 0001 | 0002
hé so tai
Tinh bat bien 2,89 0,91 0,05 0,06 | 0,001 0,009 0,007
thang do

Két qua kiém dinh & bang 3 thé hién mo hinh dat bat bién hé sb tai (metric
invariance) va bat bién thang do (scalar invariance) gitta cac phan nhom theo khu vuc dia
1y va d6 tudi. Chénh léch cac chi s6 d6 phu hop (CFI, RMSEA va SRMR) déu nim trong
ngudng khuyén nghi, cho thay murc do phu hop cua mo hinh khong suy giam dang ké giira
cac budce kiém dinh. Két qua khong xudt hién sai 1éch myc do (item bias) ciing nhu sai 1éch
diém sb (score bias) giita cac phan nhom theo khu vuc dia 1y va do tudi.

Két qua ti bang 4 cho thay do tin cay 6n dinh ndi tai cao mot cach nhét quén trén
tat ca cac tiéu thang. HE s6 Cronbach’s alpha cua moi thang déu vuot qué 0,93, trong do
gia tri cao nhat dat =~ 0,98 doi vdi tieu thang c¢6 s6 lugng muc nhi€u hon, cho thay do on
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dinh do ludng rat cao. Ma tran twong quan giita cac muc do ciing cho thiy cac gia tri cao
tuong tw, v6i twong quan trung binh giita cic muc nhin chung nim trong khoang 0,83 -
0,90. Nhimng két qua nay xac nhan rﬁng cac muc trong mdi tiéu thang chia s¢ phuong sai
chung dang ké va do luong cac chiéu canh c6 tinh nhat quan cao. Tuong quan hi€u chinh
giltta mo6i myc do va téng diém cling ddng loat dat mirc cao, voi da s6 cac muc vuot qua
0,80. Nhu vay, tat ca cac muc deu dong gop dang ké vao tong diém cua tiéu thang twong
g va lién két chit ché véi cac ciu trac tiém an ma mdi thang dai dién.

Bing 4: D tin cdy 6n dinh ndi tai, thong ké mé ta va tiwong quan
cua cdc tieu thang do MATSEC

Trung | Trung

binh binh

. X twong | twong
Tieu @ |quan [ quan | M | SD | 1| 2 | 3 4 5 | 6

thang do < X . X

bién - | bién -

bién tong

(r) ()
1 0,94 [ 0,83 0,87 393 | 1,08 | - [0,84]085] 0,85 ] 0,84 | 0,84
2 0,97 [ 0,85 0,90 3,72 | 1,11 - 0,86 | 0,86 | 0,85 ] 0,85
3 0,96 | 0,87 0,91 3,85 | 1,09 - 1,00* | 0,86 [ 0,86
4 0,98 | 0,90 0,93 398 | 1,12 - 0,86 | 0,86
5 0,95 [ 0,85 0,89 3,90 | 1,15 - 0,85
6 0,95 [ 091 0,90 393 | 1,12 -

Ghi chl: 1 - Tw nhdn thiec; 2 - Tw quan Iy; 3 - Nhén' thire xd héi vé sw an lac; 4 - Nhdn thire xa héi vé cong
bang va hoa nhdp; 5 - Ky nang quan hé; 6 - Ra quyét dinh co trach nhiém.

Céc két qua mo ta duoc tinh toan tir théng ké & mirc muc do cho thay ngudi tham gia
¢6 xu hudng lya chon cac mirc diém cao trén thang danh gia. Gid tri trung binh cta cac muc,
sau khi duoc iy trung binh theo timg tiéu thang, dao dong xap xi tir 3,7 dén 4,0, cho thay
ning lyc cam xtc - xa hdi nhin chung duoc danh gia tich cuc trong mau nghién ctru. Do 1éch
chudn, duoc tinh bang cach 1iy trung binh d6 1éch chuan & mirc myc do, & mic trung binh
(khoang 1,08-1,15), phan 4nh mtrc do bién thién 6 ¥ nghia mdc du xu huéng chung la tich
cyc. Céc hé sd tuong quan ude lugng giita cac tiéu thang cling & muc rét cao, phan 16n dao
dong trong khoang 0,84 - 0,86. Nhin chung, mirc do lién két manh giita cac tiéu thang cho
thiy lwong phuong sai chung dang ké duoc chia sé giira cac linh vyc ctia thang do.

3.1.2. Dy bdo vé sw hai long véi cude song

Céc phan tich hdi quy tuyén tinh don dugc tién hanh nhim xem xét tac dong du bao
cua sau thanh phan nang lyc cam xuc - xa hoi dbi véi mirc do hai long voi cudc song cua
gido vién. Do mo6i mo hinh chi bao gom mét bién du bao, hé sb hoi quy chuén hoa vé mat
s6 hoc tring vé6i hé sb twong quan Pearson.

Phan tich hdi quy (bang 5) chi ra ring ca sau thanh phan ctia ning luc cam xic - X4
héi déu du béo tich cuc co ¥ nghia dén sy hai 10ng v6i cude sdng. Trong d6, Ty quan 1y 1a
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yéu td du bao manh nhAt (R? =24,8%), theo sau la Nhan thirc xa hdi hudng tédi sy an lac
cua hoc sinh va K¥ nang quan hé xa hoi.

Bdng 5: H¢ s twong quan giita nang lwec cam xuc - - Xd hoi
va mire d¢ hai long véi cudc song cia gido vién mam non

Thanh phin He¢ so ’r'vasu’ !\’lal long »
véi cudc song

Ty nhén thirc 0,44%* < 0,001
Ty quan ly 0,50%* < 0,001
Nhan thic xa hdi hudng tdi an lac 0,47** < 0,001
Nhan ‘thucha héi hudng toi cong bang 0,44%+ <0,001
va hoa nhap

K¥ nang quan h¢ xa hdi 0,47** < 0,001
Ra quyét dinh c6 trach nhiém 0,44%* < 0,001

3.2. Thao ludn

Két qué phén tich nhan t6 khang dinh (CFA) ung ho mé hinh sau nhan t6 cd tu0’ng
quan la céu triic phi hgp nhat, tai 1ap thanh cong khung ly thuyét CASEL trén mau giéo
vién mam non Viét Nam. Tuy nhién, cac hé so tai nhan t6 rat cao va tuong quan manh gitra
céc tiéu thang goi ¥ sur ton tai cia mot nhan t6 chung manh chi phéi, dong thoi phan anh
mure d6 trung 1ap nhat dinh giita cac muc do, lam suy giam gia tri phan biét gitra cac tiéu
thang (Bergqvist va cong s, 2020). Viéc m6 hinh nhén t6 kép (bifactor) khong hoi tu cung
cung c6 nhan dinh nay, cho thay phuong sai chung lan 4t phuong sai dic thu, dan dén sy
bét 6n dinh trong udc luong tham so6 (Elsworth va cong su, 2022; Brauer, 2023).

Mau hinh nay twvong ddng véi cac nghién ciru thich nghi thang do CXXH trudc day
tai Viét Nam, noi ranh gi6i gitra cac ciu trac con thudng khé phén tach rach roi (Dinh va
cong su, 2021). Do do, médc du dd tin cay noi tai rat cao (a.>0,93) khéng dinh tinh nhét
quan caa phép do, viéc str dung diém tong hop hoic than trong khi dién giai diém cua thanh
phan doc 1ap 14 can thiét trong thyc hanh danh gia (Simon, 2010; Bergqvist va cong su,
2020; Elsworth va cong su, 2022; Brauer, 2023).

Vé gié tri du bdo, tit ca cac thanh phan ning luc cam xtic - x4 hoi déu tac dong tich
cuc c6 ¥ nghia théng ké dén sy hai long voi cude song, giai thich khoang 19 - 25% phuong
sai. Trong d6, Tu quan 1y n6i 1én 1a yéu té du bdo manh nhat, két qua nay nhat quan véi cac
bang chung trude day nhan manh vai trd trung tim cta ki nang diéu chinh cam xuc dbi véi
hanh phuc nghe nghi€p cua gido vién (Zhang va cong sy, 2022). Bén canh do, tam quan
trong cua cac yéu t6 x3 hoi va quan hé ciing phu hop vdi cac nghién ciru khang dinh vai tro
ctia sy gan két va hd tro xa hoi trong moi truong gido duc (Extremera va Rey, 2016; Yang
va cong sy, 2022). Nhiing phat hién nay cung c6 quan diém chung rang cac nang lyc thude
khung CASEL 1a ngudn lyc tam 1y thiét yéu thiic day su phat trién tich cuc va an lac cia
nguoi trudng thanh (OECD, 2021).

4. Két luan
Nghién ctru nay cung cip nhiing bang chtng ban du cho thay phién ban MATSEC
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thich nghi cho béi canh Viét Nam c6 d6 tin cdy noi tai cao, cdu trac nhan t6 chap nhan duoc
va gia tri du béo c6 ¥ nghia dbi voi muac do hai long véi cude sdng cua gido vién. Cau hinh
sau nhan t6 duoc duy tri thong qua phan tich nhan t6 khing dinh, cho thay cac linh vuc khai
niém c6t 161 ctia nang lyc cam xuc - xi hoi nhin chung van dugc bao toan trong bdi canh
van hoa - gido duc Viét Nam. DPong thoi, tit ca cac linh vire ciia ning luc cam xuc - xd hoi
déu the hién kha nang du bao duong ¢ ¥ nghia dbi véi mirc do hai long voi cude song,
cung cb gia dinh 1y thuyet rang cac ngudn lyc cam xuc - xa hoi thic day sy an lac cua gido
vién. Tong thé, cac két qua nay ung ho viéc sir dung MATSEC nhu mdt cong cu dang tin
ciy dé danh gia nang lyc cam xtc - x3 hoi cta gido vién mam non tai Viét Nam.

Tuy nhién, két qua can duoc dién giai than trong do mot sd han ché (1) thiét ké cat
ngang khong cho phép suy luén nhén - qua; (2) dir liéu tu bao cao tiém an sai 1éch mong
muon xa hoi va (3) cac twong quan lién nhan t6 cao goi ¥ sy ton tai ctia nhan td chung manh
can dugc kiém ching sau hon bang cac mo hinh phirc hop. Trén co so d6, cac nghién ciru
trong tuwong lai nén: (1) tiép tuc tinh chinh thang do théng qua viéc thir nghiém céac phién
ban rat gon va kiém tra gia tri phan biét mot cach nghiém ngat hon; (2) mé rong kiém dinh
tinh bat bién do ludng theo viing mién, nhom tudi va bdi canh nghé nghiép; (3) két hop cac
ngudn dir lidu da dang hon nhu danh gia cua dong nghiép, can bd quan 1y hodc quan sat
hanh vi nham giam thiéu sai léch do tu bdo cdo; (4) khéo sat tdc dong cua cac chuong trinh
bdi dudng va can thiép vé nang luc cam xuc - xa hoi dé 1am rd cach thirc sy phat trién ning
luc nay chuyén hoa thanh sy an lac va hiéu qua nghé nghiép ciia gido vién.

Ch thich: Nghién ctru nay dugc tai tro boi Bo Gido duc va Pao tao trong dé tai ma sb
B2025-DHH-24.
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Phu luc
THANG PANH GIA PA CHIEU VE NANG LUC CAM XUC - XA HOI
CUA GIAO VIEN MAM NON
(Lee va cong su, 2025)
Ban Viét hoa cua Nguyén Tudn Vinh va cong su (2026)

Vui 1ong danh chut thoi gian dé suy ngdm va cho biét mic d6 ban ddng y hay khong dong ¥ véi timg
phét biéu theo thang diém dudi day. Py chi la nhitng trai nghiém ch quan cua ban than, nén khong c6 tiéu
chudn chung nao cho ciu tra 10 1 dung hay sai trong truong hop nay. C6 6 mic d6 dé ban lwa chon: 0- Hoan
toan khong dong ¥; 1- Khong dong ¥; 2- Nghiéng vé khong dong y; 3- Nghiéng vé dong y; 4- Pong ¥; 5-
Hoan toan dong .

1. Trong vai trd 1a mot gido vién, t6i biét cac diém manh cua minh 14 gi 0 1 2 3 4 5
2. Téi biét nhitng cach cu thé dé nang cao hoat dong phat trién cua tré 0 1 2 3 4 5
3. Trong vai tro la mot gido vién, t6i xac dinh dugc nhiing linh vuc cu thé 0 1 2 3 4 5

minh can cai thién

4. Tb6i quan ly tdt nhirng cang thing ciia minh 0 1 2 3 4 5
5. T6i biét cach dé kiém soat con gian o 1 2 3 4 5
6. T6i biét cach g pho vé6i sy thit vong cua minh o 1 2 3 4 5
7. T6i ¢6 thé quan 1y hiéu qua cam xiic ciia minh tai truong 0 1 2 3 4 5
8. T6i ¢6 thé truyén dat cam xtic ctia minh dén nguoi khac mot cach phit hop o 1 2 3 4 5
9. T6i c¢6 thé cam nhén tré dang cam thiy thé nao o 1 2 3 4 5
10. T6i 6 thé nhan ra nhiing trang thai tdm ly tiém 4n dang sau ldindiva 0 1 2 3 4 5
hanh dong cua tré

11. T6i biét khi nao thi tré can sy giup d& 0 1 2 3 4 5
12. T6i thuong hié}l duoc nguyén nhan phia sau nhitng cam xuc tiéu cuc 0 1 2 3 4 5
cua tré (vi du sy that vong, lo au, tirc gian...)

13. Tbi cb géng ngan ngira viéc tré bi bo roi trong cac nhom ban bé 0 1 2 3 4 5
14. Khi tré bi ban bé xa lanh, t6i c6 ging giup d& tré do 0 1 2 4 5

15. Tbi quan tdm dén nhu cu cua nhing tre c6 hoan canh thiét thoi/dé bi 0 1 2 3 4 5
tén thuong (vi du khuyét tat, md c6i, ho nghéo, cha me ly hén...)

16. Toi dbi xir cong bang véi moi tré bit ké dac diém c4 nhan va hoan canh 0 1 2 3 4 5
gia dinh nao
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17. Toi dbi xir cong bang véi moi tré bt ké mirc do phat trién nao
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18. Téi cb géng kién tao mot moi truong 16p hoc/truong hoc ma ¢ d6 moi
tré déu cam thay minh thudc ve

19. Téi ton trong va khuyén khich moi y kién va quan diém da dang ctia tré
20. Tbi co thé d& dang két ban v6i nguoi khac

21. T6i hoa hop voi tré

22. T6i hoa hop vdi cha me hodc nguoi gidm ho cua tré

23. T6i hoa hop voi dong nghiép
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24. Khi ¢6 mot van dé ‘nay sinh trong 16p hoc/trudng hoc, i suy nghi vé
nhiéu cach dé giai quyét van dé

25. Trude khi dua ra mot quyét dinh lién quan dén tré, toi suy nghi &én 0 1 2 3 4 5
nhiing tic dong co thé xdy ra véi tré va cong ddng nha trudng

1. Ty nhan thuec: 1,2
2. Ty quan ly: 4,5,
3. Nhén thtc xa hdi huéng dén sy an lac cua tré: 9,10, 2

4. Nhan thirc xa hoi hudng dén sy cong bang va hoa nhap: 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19
5. Ky nang quan hé xa hoi: 20, 21, 22,23

6. Ra quyét dinh c6 trach nhiém: 24, 25.
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